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OVERLEG LOKAAL SAMENWERKINGSVERBAND BOA 

5 mei 2025 

Aanwezig: ; (gezinsbond De Binding)schoutteten_lore (oudercomité De Groeitoren), Sophie Boddin
, Vanessa Wyffels (De Groeitoren, Ivo Devos (voorzitter sportraad) Kris Vandenbroucke

 Stijn Verhaeghe (De Binding), Els Festjens (Methodeschool Bloei!), (De Peereboom),
Ellen  (Babs), Desmet Babs(Oeleboele), andamme VUlrike  ),vens Hermien (filoekeseLi

( Tberehof), Tyra Bourgois  Tine Vandenbussche(Engeltjes en Bengeltjes),  Deleu
Geert  (Montena),Aline Veracx  (Montena)Sarah Vandermeersch  ),Snuffeltje BO(

(deskundige GeeKKs creafun), Sybille Geldhof (Schepen), Stijn Everaerdt Devoldere
(Sportdienst) 

Afwezig:  
Verontschuldigd: Amber Corneillie (voorzitter jeugdraad), Jacques Ann-Sophie (gezinsbond) Emily 

Verhulst (gezinsbond), Marieke Maeseele (oudercomité De Groeitoren) 
 
Plaats: Raadzaal gemeente 

Verslaggever: Vaernewyck An-Sofie 

Bijlagen: Statuten Lokaal Samenwerkingsverband BOA 

Volgende vergadering: 16 juni 2025 

Verwelkoming 
We starten de vergadering met een rondje van de tafel. 
De organisaties die werden uitgenodigd werken allemaal met de doelgroep, namelijk kinderen. We nodigden de 
scholen uit, buitenschoolse opvanginitiatieven, koepelorganisaties die buitenschoolse opvang organiseren op ons 
grondgebied, de gezinsbonden, oudercomités, voorzitter van de sportraad en de voorzitter van de jeugdraad. Burgers 
die interesse hebben in het thema zijn altijd welkom. Een aantal verenigingen vaardigden nog niemand af, 
bijvoorbeeld de gezinsbond van Sint-Eloois-Winkel omdat zij momenteel niemand kunnen afvaardigen die voldoende 
ervaring heeft met het thema. Wie op een later moment nog wenst aan te sluiten is uiteraard welkom. 
 

Doel en omschrijving BOA (Decreet Buitenschoolse Opvang en Activiteiten) 
De concrete doelstellingen die geformuleerd werden in kader van het decreet zijn: 
 Geïntegreerd aanbod buitenschoolse opvang en activiteiten voor alle kinderen 

 Ontwikkelingskansen en vrije keuze voor kinderen 

 Ouders ondersteunen bij duurzame combinatie gezin–werk–studieRol en opdracht lokaal bestuur 
 
Daarnaast wil men ook een betere en eerlijke subsidiëring van de buitenschoolse opvang realiseren. Op dit moment 
ontvangen bepaalde steden en gemeenten heel veel middelen van het agentschap Opgroeien en andere niets. Om dit 
gelijk te stellen worden de middelen vanaf de start van het BOA decreet verdeeld op basis van het aantal inwonende 
en schoolgaande kinderen.  
 

Rol en opdracht van het lokaal bestuur 
Om deze wijzigingen te realiseren werd het lokaal bestuur als regisseur aangewezen om het lokaal BOA beleid te 
ontwikkelen en vast te leggen. 
Hiervoor moet een lokaal erkenningskader opgesteld worden met duidelijke voorwaarden, vanuit de Vlaamse overheid 
werden hiervoor beperkte richtlijnen opgegeven. 
Organisaties aan de voorwaarden van het erkenningskader voldoen, maken kans op middelen voor het organiseren van 
buitenschoolse opvang. 
Ook de handhaving van dit erkenningskader wordt de taak van het lokaal bestuur. 
 
Dit beleid kan op 1 januari 2026 van kracht gaan, er kan ook gekozen worden om dit pas 1 september 2026 van start te 
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gaan met het nieuwe BOA beleid. 
 
Om dit beleid uit te schrijven moeten eerst nog een aantal stappen nog gezet worden 

 De omgevingsanalyse opstellen om de noden en vraag in kaart brengen. 

 Een visie uitwerken om een gezamenlijk draagvlak te scheppen. 

 Concrete acties omschrijven op basis van de visie. 

 Een lokaal erkenningskader opstellen. 

 
Rol en opdracht lokaal samenwerkingsverband BOA 
Om voldoende participatie te voorzien bij de ontwikkeling, uitvoering en ook de evaluatie van het beleid, moet een 
lokaal samenwerkingsverband samengeroepen worden. 
Dit samenwerkingsverband moet minimaal advies geven bij: 
 de omgevingsanalyse, 

 de voorbereiding van de doelstellingen, 

 de uitwerking van concrete actieplannen en acties. 
Dit advies is vrijblijvend. Dit wil zeggen dat het college van burgemeester en schepenen niet verplicht is om rekening 
te houden met het advies. Zij zullen in dat geval wel een antwoord formuleren naar het lokaal samenwerkingsverband 
BOA. 

Ook na de uitrol van het BOA beleid blijft het lokaal samenwerkingsverband bestaan om het beleid te evalueren en bij 
te sturen waar nodig. Het is een dynamisch gegeven dat doorheen de jaren verder vorm moet krijgen. 

Statuten van het lokaal samenwerkingsverband BOA 
Om dit samenwerkingsverband een formeel kader te bieden, wordt het officieel samengesteld. Hiervoor zijn statuten 
nodig. 
De voorbereidde statuten (zie bijlage) werden overlopen, er waren geen inhoudelijke opmerkingen en de statuten 
werden dus goedgekeurd. Er werd beslist nog geen voorzitter aan te stellen tot het BOA beleid meer vorm heeft. Tot 
dat moment zal de medewerker van het lokaal bestuur de vergaderingen leiden en voorbereiden. 
De statuten worden voorgelegd aan het college en de gemeenteraad. Als deze goedgekeurd zijn kan het officieel 
samengesteld worden.  


